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ASSOCIACAO DE CULTURA RECUPERACAO INTEGRACAO SOCIAL DE
PEDREIRA CARISMA
Rua Luis Ancona, 390, Vale Verde, Pedreira/SP — 13928-036
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL
CNPJ; 07.317.567/0001-35
Insc.Estadual: Isenta

ILMO SENHOR OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO
CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PEDREIRA/SP.

A ASSOCIACAO DE CULTURA, RECUPERACAOQ E
INTEGRACAO SOCIAL DE PEDREIRA “CARISMA?”, acima qualificada, por sua Presidente,
Marta de Jesus Pereira Falanga, portadora da CI-RG: 37.748.216-4, inscrita no CPF:
136.598.268-80, residente nesta comarca a Rua Joao Niero, 450, bloco J, apto. 02, Jardim
Andrade, vem, respeitosamente, REQUERER a V.S. a andlise e aprovacio das alterages que

foram necessdrias, citadas em Ata realizada no dia 10/12/2024.

Pedreira/SP, em 11 de dezembro de 2024.

MARTA DEJESUS PEREIRA FALANGA
PRESIDENTE
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ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO DE CULTURA,
RECUPERACAQ E INTEGRACAO SOCIAL DE PEDREIRA - CARISMA,
REALIZADA EM 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

Aos dez dias do més de dezembro de dois mil ¢ vinte e guatro, reuniram-se em sua sede—
localizada & Rua Luis Ancona, 390, Bairro Vale Verde H, nesta Cidade ¢ Comarca de
Pedreira, Estado de Sdo Paulo, CEP 13928-036, os associados da CARISMA, atendendo
ao edital de convocagiio que foi afixado nos quadros de aviso da associacio em
02/12/2024, para tratar de assuntos concernentes ao andamento dos trabalhos como:

* Alteracio do CEP, conforme exigéncias; /

* Alteraciio no primeiro nome da Rua, de “Luiz” para “Luis”. Esta alteracido faz-se
necessdrio, sendo que, o enderego anterior estava respaldado na conta de dgua emitida
pelo SAAE (conforme anexo). Rua Luis Ancona, 390, Vale Verde I1, Pedreira/SP, com
CEP 13928-036

* Atualizacio do e-mail para carismapedreiraspi@gmail.com

Os associados presentes langaram suas assinaturas nas listas de registro de presengas. As
19h a Presidente deu inicio a reunido, fez a primeira convocagiio € constatou nio haver
quérum suficiente para a instalagiio da Assembleia. As 19h30m, ou seja, 30 minutos apos
a primeira convocacfo a Presidente deu inicio 4 reunifio, atendendo ao que dispde o artigo
18 do Estatuto Social vigente. Fazendo uso da palavra, a Presidente pediu a atengio de
todos, explanou a importincia da reunifio pautada, falou sobre a importancia do empenho
da diretoria, das agdes sociais que a CARISMA vem exercendo. Encerrada a explanacio
dos assuntos abordados, a Presidente franqueou a palavra aos associades presentes, para
ampla discussdo dos temas abordados. Ndo havendo manifestagdes, a Presidente
agradeceu a todos pela presenca, encerrando assim a reunifo ¢ eu Jovair Anselmo Aratjo,
1° Secretario, lavrei e subscrevo a presente ata gue foi impressa, lida, aprovada e vai
aSSiﬂada DO guem é de diIBitO..*.*.*.*-*.*-*.*-*.*.*.*.*.*-*.*.*.*.*.*.*. l
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ASSOCIACAO DE CULTURA RECUPERACAO INTEGRACAO SOCIAL
DE PEDREIRA CARISMA
Rua Luiz Ancona, 390, Vale Verde, Pedreira/SP ~ 13928-036
CNPJ: 07.317.567/0001-35
Insc.Estadual: Isenta

carismapedreirasp@gmail.com
Fone/fax: (19) 38933557

Pedreira, 02 de janeiro de 2025.

ATT
[lImo Sr. Oficial do Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da

Comarca de Pedreira/SP

Conforme orientacdes deste renomado Cartério, informo a data
do mandato anterior:

s 30/09/2021 até 30/09/2024

— f:“_:; -_‘;:f.-[)-h}{f,,,

Marta de Jesus Pereira F:flanga - Presidente
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LISTA DE REGISTRO DE PRESENCAS DOS ASSOCIADOS DA CARISMA - NA REUNIAQ

EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 10 DE DEZEMBRO DE 2024.
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ASSOCIACAO DE CULTURA RECUPERACAO INTEGRACAO SOCIAL DE
PEDREIRA CARISMA
Rua Luis Ancona, 390, Vale Verde, Pedreira/SP - 13928-036
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL
CNPJ: 07.317.567/0001-35
Insc.Estadual: Isenta

_carismapedreiraspu@gmail.com
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS

Artigo 1.° - A Associacdo de Cultura, Recuperagdo e Integracdo Social de
Pedreira “CARISMA”, com sede a Rua Luis Ancona, 390, Vale Verde II, na
Cidade de Pedreira, CEP 13928-036, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ
sob o numero 07.317.567/0001-35, constituida em 19 de janeiro de 2005 é
uma Entidade Civil, sem fins lucrativos, que terd duracdo por tempo
indeterminado, sede e foro no municipio de Pedreira, Estado de S&o Paulo.

Artigo 2.9 - A Associagao “"CARISMA” tem por finalidades:

2.1 - Reabilitar adolescentes e adultos (com até sessenta e cinco anos de
idade), dependentes de drogas e alcodlatras, reintegrando-os a sociedade;
2.2 - Prevenir a marginalidade, os problemas de ordem social, moral e
espiritual;

2.3 - Proporcicnar atendimento, sempre que houver vagas, levando em
consideragdo os aspectos sociais e usando o apoio da familia como ponto
estratégico na reabilitacdo;

2.4 - Produzir, promover, divulgar e difundir programas e atividades
comunitarias de carater cultural, educativo, artistico e pedagoégico;

2.5 - Apoiar e divulgar as atividades comunitarias, referentes as
manifestacdes de cultura popular, tais como artesanatos, artes plasticas,
musica e pesquisas;

2.6 - Solicitar a concessdo de meios de comunicagdo de radio difusdo, desde
que aprovada pelo orgdo governamental e pelo ministério das
comunicagodes;

2.7 - Promover atividades de relevancia publica e social.

Paragrafo I: os menores somente poderdo ser internados se residentes na
Comarca de Pedreira e com autorizagao dos pais ou responsavel ou por
determinacdo judicial.



Paragrafo II: O atendimento realizado através das “vagas sociais”, assim
consideradas aquelas que precedem de encaminhamento dos Poderes
Executivo e Judiciario, serdo destinadas exclusivamente aos pacientes que
residirem na Cidade de Pedreira/SP.

CAPITULO II
DA TAXA DE INTERNACAQ

Artigo 3.° - A critério da Diretoria Executiva, poderd ser estipulada uma
taxa para as internagdes daqueles que ndo forem enviados pela justiga.

Paragrafo Unico: O valor da taxa serd apresentado aos responsdveis das
pessoas que serdo internadas na associagdo de forma sugestiva € o seu
pagamento serd realizado sempre de forma voluntaria.

Artigo 4.9 - A taxa de internagdo sera utilizada exclusivamente, em
beneficio da entidade, sempre objetivando o bem estar comum dos internos.

_ CAPITULO III
DA CLASSIFICACAQ. DEVERES E DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 5.° - A Associagdo “CARISMA” sera constituida por um nidmero
ilimitado de associados, assim qualificados:

5.1 - Associados Fundadores: todos os que subscreveram a Ata de Fundacao
da entidade e que nao tenham solicitado sua exclusdo;

5.2 - Associados Benemeritos: todos os que prestam servicos excepcionais &
Associacao "CARISMA”;

5.3 - Associados Contribuintes: todos os associados admitidos no quadro
social e gue mensalmente ou em qualguer outra periodicidade contribuam
com valores pré-estabelecidos pela Diretoria;

5.4 - Associados Honordrios: todas as pessoas fisicas que prestarem socorro
ou assisténcia material ou cultural a Associacdo “CARISMA”.

Artigo 6° - S3o direitos de todos os associados:

6.1 - Tomar parte das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
6.2 - Votar e ser votado;

6.3 - Sugerir medidas visando o melhoramento da associagdo;

6.4 - Propor, justificativamente, punigdes a associados faltosos;

6.5 - Acesso aos livros, documentos e prestagdes de contas da associacio.

Artigo 7° - S3o obrigagdes de todos os associados:



7.1 - Contribuir para que a associagdo atinja as finalidades previstas neste
estatuto;

7.2 - Dirigir-se com cortesia e urbanidade aos associados, dependentes,
familiares e membros da Carisma, bem como aos visitantes e autoridades,
enfim, com todos que por ventura venha a se relacionar na qualidade de
representante ou associado da instituigao;

7.3 - Portar-se com respeito, dignidade e correcdo nas dependéncias da
Carisma;

7.4 - Reconhecer a autoridade dos responsaveis pela manutencdo da ordem
na associagdo, inclusive dando-lhes todc 0 apoio necessario.

7.5 - Efetuar o pagamento das contribuicdes, de acordo com os valores em
que tenha se compromefido;

7.6 - Indenizar, prontamente, qualquer prejuizo causado a instituicdo, seja
diretamente ou através de dependentes e familiares. -

7.7 - Realizar o cadastro e manter sempre atualizados os dados cadastrais.
7.8 - Respeitar e cumprir as decisdes da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral.

Artigo 8° - Os associados ndo responderdo nem mesmo pelos encargos ou
dividas da Instituicdo.

) CAPITULO - IV
DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS.

Artigo 9° - Serdo admitidos no quadro social, todos os interessados, desde
que apresentem a documentagdo solicitada pela diretoria executiva e
assumam o compromisso de cumprir os termos do presente estatuto e as
decisdes aprovadas pela Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 10° - Para seu ingresso, o interessado deverd preencher ficha de
inscrigdo, e submete-la a aprovagdo da Diretoria Executiva, que observara
0s seguintes critérios:

10.1 - Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito
anos, autorizagdo dos pais ou responsavel;

10.2 - Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacdo na
entidade e fora dela, os principios nele definidos;

10.3 - Ter idoneidade moral e reputacédo ilibada;

10.4 - Em caso de associado contribuinte, assumir 0 compromisso de honrar
pontualmente com as contribuigbes associativas a que tenha se obrigado.

Artigo 110° - E direito do Associado demitirem-se quando julgar necessario,
protocolando junto a secretaria da associago seu pedido de demiss3o.



Artigo 12° - A exclusdo do associado se dara nas sequintes questdes:

12.1 - Descumprir as regras estatutarias;

12.2 - Difamar a Associagao, seus membros, associados ou objetos;

12.3 - Desvio dos bons costumes;

12.4 - Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

12.5 -N&o cumprir com quaiquer das obrigacBes elencadas no artigo 7° do
presente Estatuto.

12.6 - Sera assegurado o direito de recurso na exclusdo

Paragrafo Gnico - A perda da qualidade de associado sera determinada
pela Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO - v
DA ESTRUTURA E GESTAO ADMINISTRATIVA

Artigo 139 - A Associacdo “CARISMA” sera administrada por:

13.1 - Assembleia Geral;
13.2 — Diretoria Executiva;
13.3 - Conselho Fiscal.

CAPITULO - VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14¢ - A Assembleia Geral é a instancia maxima deciséria da
Associagdo, sendo composta por todos os associados em pleno gozo de seus
direitos, competindo-lhe deliberar sobre os atos relativos a associacdo e
tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa e ac desenvolvimento
da entidade, sendo soberana nas resolugGes ndo contrarias as leis vigentes e
ao presente Estatuto.

Artigo 15° - Compete a Assembieia Geral:

15.1 - Eleger, a cada 3 (trés) anos, os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, definindo suas fungOes, atribuicdes e responsabilidades de acordo
com o presente estatuto;

15.2 - Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal,

15.3 - Deliberar e aprovar o plano de acdo e o orcamento e as contas, anuals da
associagao.

15.4 - Deliberar e aprovar as reformas e altera¢oes do presente Estatuto;

15.5 - Deliberar e aprovar a aquisicao de bens imoveis pela associacao;

15.6 - Autorizar a alienagao ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
associacao;

15.7 - Deliberar sobre a dissolugdo da associacdo.



15.8 - Aprovar o Regimento Interno;

Artigo 16° - As Assembleias serdo Gerais Ordinarias ou Gerais
Extraordinarias e terdo competéncia de “Org&o Supremo de Decisdo”.

Artigo 17° - A Assembleia Geral instalar-se-& ordinariamente, por
convocagao da Diretoria:

Paragrafo I - No primeiro semestre de cada ano para:

a) Analisar o orcamento e o desenvolvimento do plano de trabalho;
b) Debater e deliberar sobre assuntos de interesse da associagdo.

Paragrafo II - No segundo semestre de cada ano para:

a) Apresentagao dos resultados alcangados;

b) Apresentagdo do plano de trabalho e orcamento para o préximo ano;

¢) Apresentagao do balango e aprovagdo das contas;

d) Debates e deliberagdes sobre outros temas relevantes para a associacao.

Paragrafo III - A cada 03 (trés anos) uma Assembleia Geral serd
convocada exclusivamente para a realizagdo das eleicdes gerais, onde serdo
eleitos simultaneamente os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, podendo haver antecipagdo deste prazo para convocacdo de nova
eleicdo, caso se faga necessario.

Artigo 18° - As eleigbes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal
serdo realizadas por chapa completa de candidatos, podendo os seus
membros serem reeleitos.

Paragrafo I - As chapas concorrentes deverdo ser apresentadas no dia da
eleigdo, no inicio da Assembleia Geral Ordindria, podendo votar e ser eleito
para ocupar os cargos, o associado que estiver quite com suas obrigacdes
sociais.

Paragrafo II Cabera exclusivamente aos associados em Assembleia Geral
Extraordinadria, a decisdo de destituir e substituir os administradores, nos
termos do presente estatuto.

Paragrafo III - A Assembleia Geral extraordindria podera se reunir quantas
vezes forem necessdrias, sempre que o assunto for de interesse da
associacgao.




Paragrafo IV - A convocagdo de Assembleia Geral serd feita por meio de
edital afixado na sede da instituicdo ou publicado na imprensa local com
antecedéncia minima de:

a) 30 (trinta) dias para as eleigdes gerais;
b) 08 (oito) dias para os demais assuntos.

Artigo 19° - O edital de convocagdo da assembleia devera conter:

19.1 - Data da Assembleia.

19.2 - Horario da Assembleia.

19.3 - Local com enderego completo.
19.4 - Pauta da Assembleia.

Artigo 20° - As deliberagbes das Assembleias Gerais seguirdo a seguinte
ordem:

20.1 - em primeira convocagdo com no minimo a metade mais um, dos
associados em pleno gozo dos seus direitos;

20.2 - em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer numero de
associados presentes.

20.3 - a votacdo sera aberta e o Presidente da Assembleia fara a consulta
aos associados presentes e na sequéncia proclamara o resultado.

Paragrafo unico: As deliberagdes das assembleias serdo em forma de
votacdo por maioria simples, ou seja, 50% (cinquenta por cento) mais um,
dos votos.

Artigo 21° - As Assembleias Gerais poderao ser convocadas:

21.1 - pelo Presidente da Diretoria Executiva e na falta deste, pelo Vice-
Presidente;

21.2 - por um ou mais membros do Conselho Fiscal;

21.3 - por um quinto (1/5) dos associados que estiverem em pleno gozo
dos seus direitos.

CAPITULO - VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 229 - A Diretoria Executiva é o érgdo administrativo e executor da
associacdo, colegiado e eleito pela Assembleia Geral, responsavel pela
representagdo institucional da associagao, sendo composto por 06 (seis)
membros assim discriminados:



22.1- Presidente;

22.2 - Vice-Presidente;
22.3 - 10 Secretario;
22.4 - 20 Secretério;
22.5 - 19 Tesoureiro;
22.6 - 29Tesoureiro.

Artigo 23° - Compete a Diretoria Executiva:

23.1 - Representar, gerir e administrar a instituicdo;

23.2 - Elaborar programas anuais e executa-los;

23.3- Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o Relatério anual;

23.4 - Entrosar-se com Instituigdes Publicas ou Privadas para mutua
colaboragdo de atividades de interesse comum;

23.5 - Contratar e demitir funcionarios.

Artigeo 24° - A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente a cada 06
(seis) meses e extraordinariamente quando for convocada pelo Presidente
ou por mais de 02 (dois) de seus membros.

Artigo 25° - Compete ao Presidente:
Artigo £--

25.1 - Representar e responder pela Associacdo, em conjunto com a
Diretoria Executiva, representando a Assocciagdo ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, inclusive para movimentagdo de conta(s)
bancaria(s), ficando expressamente vedado o uso do nome da Associacdo
para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais ou
quaisquer outros atos de favor. (Art. 46, III do Cédigo Civil);

25.2 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regime Interno;

Presidir a Assembleia Geral;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

25.3 - Assinar atas das reunites da Diretoria;

25.4 - Autorizar as despesas que julgar necessarias aos fins da Instituicdo;
25.5 - Movimentar com o tesoureiro, contas bancarias, levantando de
subvencdes, donativos e doagoes feitas pelo Municipio, Estado e Autarquias;
25.6 - Assinar, sempre em conjunto com o tesoureiro em nome da entidade,
todos os documentos que envolvam valores, contratos inclusive de locaco.
25.7 - Nomear e desligar responsaveis para ocupacdo dos cargos, nesta
oportunidade criados de superintendentes executivos e gerente executivo,
vinculado direta e exclusivamente a presidéncia da entidade.

Artigo 26° - Compete ao Vice-Presidente:

26.1 - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
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26.2 - Assumir o mandato em caso de vacéncia, até o termino da gestdo;
26.3 - Prestar de modo geral a sua colaboracdo ao Presidente.

Artigo 27° - Compete ao 1° Secretario:

27.1- Secretariar as reunides de Diretoria e Assembleia Geral e redigir as
competentes Atas;

27.2 - Publicar todas as noticias das atividades da Entidade;

27.3 - Zelar pelas correspondéncias e expedientes burocraticos da Entidade;
27.4 - Ter sob sua guarda os livros e objetos correspondentes & secretaria;
27.5 - Acompanhar o Presidente nas representacdes sociais.

Artigo 28° - Compete ao 2° Secretério;

28.1 - Substituir o 19 Secretario em suas faltas e impedimentos;
28.2 - Assumir o mandato em caso de vacéncia, até o término da gestdo.

Artigo 29° - Compete ao 12 Tesoureiro:

29.1 - Arrecadar e contabilizar, as contribuigbes dos associados, rendas,
auxilio e donativos em dinheiro e espécie, mantendo em dia a escrituracéo,
toda comprovada;

29.2 - Apresentar Relatorios de Receitas e Despesas, sempre que forem
solicitados;

29.3 - Apresentar trimestralmente o Balancete ac Conselho Fiscal, bem
como, o relatério financeiro a Assembleia Geral;

29.4 - Conservar sob a sua guarda e responsabilidade, o numeraric e
documentos relativos " a Tesouraria, inclusive contas bancérias.

Artigo 30° - Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro no
desempenho de suas fungdes substituindo nas faltas e impedimentos, e em
caso de vacéncia, assumindo o mandato até o termino da gestdo.

CAPITULO - VIIT
DO CONSELHO FISCAL

Artigo _31° - O Conselho Fiscal é um 6rgdo colegiado, eleito pela
Assembleia Geral, responsavel pela fiscalizacdo da Diretoria e da Associacdo,
sendo composto por 03 (trés) membros efetivos e seus respectivos
suplentes.

Artigo 32° - Compete ao Conselho Fiscal:

32.1- Examinar os livros de escrituragdo da Entidade;



32.2 - Examinar, analisar e opinar sobre o Balancete semestral, apresentado
pelo Tesoureiro.

32.3 - Apreciar os Balangos e Inventarios que acompanham o Relatério:
32.4 - Opinar sobre a aquisigao de bens, por parte da Instituicao;

32.5 - Acompanhar todo qualquer ato da Diretoria, manifestando-se sempre
que houver desacordo.

Paragrafo nico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 06
(seis) meses e extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 33° - As atividades dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal serdo espontaneas, ndo lhes cabendo remuneracdo alguma
em quaisquer circunstancias.

CAPITULO - IV
DO MANDATO, RENUNCIA E SUBSTITUICAQ DOS MEMBROS

Artigo 34° - Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva e do
Consetho Fiscal que incorrem em:

34.1 - Malversagao ou dilapidagdo do Patrimdnio Social.

34.2 - Grave Violagdo ao Estatuto.

34.3 - Abandono do cargo, assim considerado na auséncia ndo justificada
em 03 (trés) reunides consecutivas.

34.4 - Qualquer situagdo que acarrete em incompatibilidade com o exercicio
do cargo da associac¢do.

Paragrafo 0nico: A perda do mandado serda declarada em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada exclusivamente para este fim, onde deverd ser
assegurado ao ocupante do cargo o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Artigo 35° - £ direito de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal renunciar ac cargo para o qual foi eleito. O pedido de
renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado junto a qualquer
membro da Diretoria Executiva, que o submeterd dentro do prazo de 30
(trinta) dias no maximo, para deliberacdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo (nico: A Assembleia Geral poderd realizar a eleicdo de
substituigdo do membro, na mesma reunido em que serd apreciado e votado
o pedido de rentincia do mesmo.

Artigo 36° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, qualquer dos associados poderd convocar a Assembleia



Geral, que elegerd uma comissdo eleitoral de 05 (cinco) membros, que
administrara a CARISMA e fard realizar novas eleigdes no prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo (nico: Os membros eleitos nestas condicdes apenas
complementardo o mandado dos renunciantes.

_CAPITULO - V
DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RENDA

Artigo 37° - O patrimbnio da associagdo serdo os bens de qualquer
natureza adquiridos em seu nome e suas fontes de renda séo:

37.1 -Subveng8es, auxilios financeiros, contribuicdes voluntarias dos
associados, taxa de internagao e outras doagbes de qualquer natureza;

37.2 - Rendas provenientes do exercicio de suas atividades e eventuais
parcerias firmadas;

37.3 - Rendas provenientes de eventos realizados pelos associados em
beneficio da associagao;

37.4 - Doagdes dedutiveis do imposto de renda, feitas por pessoas fisicas ou
juridicas.

Paragrafo unico: A aplicacdo das receitas, rendas, rendimentos ou
eventual resultado operacional da entidade serdo integralmente aplicados
em territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38° - O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da associacdo, em
conformidade com as disposi¢des legais.

Artigo 39° - Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e que
preencha os requisitos legais, cujo objeto social sera, preferencialmente, o
mesmo da CARISMA.

Artigo 40°¢ - A Associagao da Cultura e Integracdo Social de Pedreira
"CARISMA", entidade assistencial privada e sem fins lucrativos, ndo distribui
entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isenges de qualquer natureza, participacdes ou
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parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades, vez que sdo aplicados integralmente na consecugdo do objeto e
das finalidades sociais da instituigao.

Artigo 41° - A entidade podera contratar servigos de profissionais liberais,
bem como de pessoas juridicas, com finalidade de assessoramento,
consultoria, auditoria ou diagnostico, remunerando-os de acordo com
deliberacdo da Diretoria Executiva, sempre ao prego de mercado.

Artigo 42° - A Entidade mantém a escrituragdo de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Artigo 43° - O presente Estatuto podera ser reformadoc no todo ou em

parte e em qualquer tempo, em Assembleia Geral convocada
exclusivamente para esse fim.

Artigo 44° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo

respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes
sociais do Clube.

Artigo 459 - Os casos omissos no Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Pedreira, 10 de dezembro de 2024.
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EDITAL DE CONVOCACAO

Vimos através deste, CONVOCAR todos os assoctados e membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal da CARISMA (Associagdo Cultura
Recuperacdo e Integracdo Social de Pedreira-SP), para a realizagdo de
REUNIAO EXTRA ORDINARIA, no dia 10 de dezembro de 2024 as 19h00,
em sua Sede Social localizada a Rua Luiz Ancona, 390, Vale Verde li, na
cidade de Pedreira/SP, para tratar exclusivamente da seguinte ordem do
dia:

a) ALTERACAO DO CEP CONFORME VIGOR E NA DIGITACAO NO
NOME DA RESPECTIVA RUA DESTA ASSOCIACAO.

Sem mais para o momento, e contando com a honrosa presenca, desde
ja agradecemos, subscrevendo-nos mui atenciosamente.

Pedreira, 02 de dezembro de 2024,

e 2%

Martade-Jesus Péreira Falanga
Presidente

Eu, Marta de lesus Pereira Falanga, brasileira, maior, capaz, casada,
baiconista, portadora do RG. 37.748.216-4 CPF. 136.598.268-80, residente
e domiciliada 4 Rua Jodo Niero, bloco J Apto N°. 02, Jardim Andrade, cidade
de Pedreira/SP, DECLARO que o presente Edital ficou afixado no mural da
Sede da Instituicdo desde o dia 02 de dezembro de 2024 até o dia 10 de
dezembro de 2024.

——— e

"Marta de Jesus Pel'-ﬁi}é Falanga
Presidente
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